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DISPOSITIFS MIS EN PLACE 
PAR LES CLIC

POUR ANIMER LE RESEAU

Présentation 

par le CLIC d’Agde « Le Fanal »
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LE RESEAU

� Le réseau = optimisation des ressources
de tous les partenaires pour traiter et 
coordonner efficacement les situations 
individuelles et mettre en place des actions 
collectives. 

réseau (informel)               partenariat
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LE RESEAU

� Les CLIC et le réseau : 
Selon les territoires et l’existant, les CLIC ont 

créé ou développé le réseau autour de la 
gérontologie



16

LE RESEAU

� Animation du réseau par la mise en place 
de :

Comité Technique

Charte
Commissions de travail

Enquête,…
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COMITE TECHNIQUE

Règlement intérieur :
« L’association « Le Fanal » peut s’adjoindre d’un 

comité ayant un rôle de soutien et de conseil 
technique sur toutes questions relevant de l’activité
de l’association et en particulier : 

- l’organisation des réponses individuelles 
et collectives aux besoins des personnes âgées et 
de leurs familles.

- la mise en place d’actions d’information 
et de prévention. »
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COMITE TECHNIQUE

Composé par :

- des professionnels du bassin 
- des représentants d’institutions membres 

de l’association

Composition du Comité Technique d’Agde :
Médecin psychiatre du CH Béziers, Directeur des établissement de l’accréditation et des réseaux du 

CHIBT, Directrice d’EHPAD, Responsable UDAF, Responsables du service social CRAM, du
service social CCAS et du service social CHIBT, Médecin Généraliste, Infirmier Libéral, France 
Alzheimer, responsable service action retraite, responsable Agence DSD, responsable association 
d’aide à domicile. 
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COMITE TECHNIQUE

Objectifs du Comité Technique :

- initier des axes de développement

- soutenir les projets
- apporter un soutien technique dans la mise en place d’actions 
- valider des outils
- proposer des thèmes de travail en fonction de l’existant
- déclencher des commissions de travail auxquelles participent 
les acteurs de terrain concernés par la problématique  abordée
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CHARTE de TRAVAIL 
en RESEAU

(validée sur le bassin d’Agde)

Déf. : le réseau est un ensemble de personnes et de services en 
relation directe ou indirecte les uns avec les autres. Son but 
est de réaliser une prise en charge globale de la personne 
âgée dans une démarche collective des professionnels et 
des acteurs de champs divers.

1. Le CLIC dans le réseau gérontologique
=

Porte d’entrée de par ses missions
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CHARTE de TRAVAIL 
en RESEAU

(validée sur le bassin d’Agde)

2. Les valeurs partagées

La Charte  = référence éthique , garantissant des 
pratiques de qualité au service de la personne âgée.

Valeurs : responsabilité, droit à l’information et liberté de 
l’usager, écoute, accompagnement, secret.



22

CHARTE de TRAVAIL 
en RESEAU

(validée sur le bassin d’Agde)

3. Les engagements des acteurs du réseau

- Prise en charge globale de la personne âgée

- Assurer le relais pour les aspects qui ne relèvent pas de 
ses propres missions, compétences et responsabilités

- Assurer et faire assurer une bonne coordination
- Respecter et veiller à faire respecter le secret professionnel 

et médical lors des contacts entre intervenants.
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COMMISSIONS DE TRAVAIL

Objectif Général : 

� Améliorer la prise en charge de la personne âgée 
dans l’individuel et le collectif
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COMMISSIONS DE TRAVAIL

Objectifs spécifiques : 

� Instaurer une culture commune
� Harmoniser les outils et les pratiques
� Faciliter les rencontres interprofessionnelles / 

décloisonner
� Partager les informations / Base de données

Les professionnels de terrain invités en lien avec le thème abordé. 
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COMMISSIONS DE TRAVAIL

L’équipe du CLIC a un rôle au niveau : 

� logistique (compte rendu…)

� animation des réunions

� recherche de financements

� enquête (création du questionnaire, diffusion, dépouillement, 
analyse, compte rendu aux institutions partenaires et mise en place 
des actions)
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Quelques exemples de travail en réseau sur 
le territoire héraultais…


